
2020 年 3月 2日 

各 位 

会社名 ニッパツ（日本発条株式会社） 

 

「健康経営優良法人 2020（ﾎﾜｲﾄ 500）」認定 

 

ニッパツ（本社：横浜市金沢区、代表取締役社長・茅本隆司）は、健康増進活動の取り組みが認めら

れ、「健康経営優良法人2020（大規模法人部門：ﾎﾜｲﾄ500）」に認定されました。 

 

「健康経営優良法人認定制度」とは、地域の健康課題に即した取組や日本健康会議が進める健

康増進の取組をもとに、特に優良な健康経営を実践している大企業や中小企業等の法人を顕彰す

る制度で、経済産業省が制度設計を行い、日本健康会議が認定しています。健康経営度調査の結

果、大規模法人部門の中で、上位 500 法人が通称「ﾎﾜｲﾄ 500」として認定されます。 
 

 

当社の主な取り組み 

(1) 健康推進体制：組織的な健康増進活動を推進するため「中央健康推進協議会」を設置し、全社健

康施策の方針や実施状況の確認、実施項目の検討等を行っています。また、各事業所では、健康

推進委員や健康推進担当者を任命し、様々な健康施策を進めています。 

(2) 身体的健康管理活動：体組成計や活動量計等の「健康見える化プログラム」の活用や、社内食堂

等における食育の実施等により、従業員の自己保健意識向上の支援を行い、いきいきと働き続け

られる健康施策に取り組んでいます。 

(3) メンタルヘルス活動：「セルフ」「ラインケア」教育や、ストレスチェック結果データを活用した

職場環境改善への取り組みを行い、従業員が心身ともに健康で活力ある働きやすい職場づくりに

取り組んでいます。 

 

今後も、健康増進活動を実践し、積極的・継続的に取り組んでまいります。 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

具体的な活動はこちらを参照してください。 

http://www.nhkspg.co.jp/csr/stakeholder/employee.html#health 

以 上 

 

本件に関する問い合わせ先 

ニッパツ 企画管理本部人事部健康推進グループ TEL 045-786-7553 


